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Formulaire • Description d’emploi
Ce formulaire doit être rempli avant l’embauche afin de définir vos besoins. Vous pouvez consulter le site Web Travailler au Canada pour vous assister dans la préparation de vos descriptions d’emplois. 
	1. Information sur l’emploi

	Titre du poste :
	Secteur d’activité :

	Titre du supérieur immédiat :

	Horaire de travail :


	2. Sommaire du poste

	


	3. Description des principales responsabilités et des indicateurs de performance

	Principales responsabilités
	Indicateurs de performance (facultatif)

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	
	· 

	
	· 


	4. Profil d’exigences

	· 


	5. Accusé de réception par l’employé

	J’ai pris connaissance, je comprends et je suis d’accord avec la description du poste précité. Je reconnais également que la direction peut changer la description d’emploi en tout temps, selon les besoins de l’entreprise. Je comprends aussi que l’employeur peut me demander une nouvelle signature, suite à une modification de ma description d’emploi.

	Employé(e)


	Date :

	Employeur


	Date :
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